
Компании активизировали набор новых сотрудников  

 

 

Массовые сокращения в России закончились. Начались точечные замены людей и 

усиление ключевых бизнес-направлений, утверждают аналитики компании Antal Russia. 

Несмотря на приближение зимы, на российском рынке труда ожидается потепление. 

Познакомьтесь в результатами исследования, который провела среди своих клиентов 

рекрутинговая компания Antal Russia, специализирующая на подборе менеджеров 

среднего и высшего уровня. В опросе приняли участие 193 компании, работающие в 

Москве, Петербурге и Казани. Они рассказали о своей зарплатной политике с января по 

сентябрь 2016 года и о планах на последующие три-шесть месяцев. 
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